
CURRICULUM  VITAE 
 
 

ANTECEDENTES  PERSONALES : 
 
 
 NOMBRE     :       MARIO HAROLDO POZO MIRANDA 
       (e-mail: mario.pozo@live.cl) 
  

PROFESIÓN    :     Ingeniero Ejecución  en  Estructuras 
 
 R.U.T.     :     8.510.535-3 
  

DOMICILIO    :    Pasaje Ondina  N°7407 
            Villa Don Orione – Cerrillos 
       Fono: 2 2538  26 51 – móvil: 9-299 0773 
  

ESTADO CIVIL    : Casado. 
  

FECHA NACIMIENTO  : 02 – Agosto – 1959 
 
 NACIONALIDAD   : Chileno 
 
 
RESUMEN PROFESIONAL: 

 
 Ingeniero Ejecución en Estructuras de la Universidad de Santiago de Chile,  con 

experiencia superior a 28 años en empresas de los rubros de Empresas de Ingeniería 
Proyectos de Minería,  Empresas Mineras,  Empresas Industriales de Infraestructuras y 
Construcción de Obras Civiles y Metalmecánicas. 

 
 Competencias para las áreas de: Control de Proyectos (costos y Avances),  Expeditor  y/o  

Ingeniero de Compras en Abastecimientos de Insumos Técnicos como de Equipos,  
Ingeniero de Terreno en Montaje de Equipos Mecánicos como de Estructuras de Aceros 
y también en Sistemas de Gestión de Calidad como Inspector Técnico de Obra (ITO) con 
especial énfasis en  Normas ISO.   

   
 
CARACTERÍSTICAS DE PERSONALIDAD: 
 
 Proactivo con alta capacidad para trabajar en equipo y bajo presión,  para el cumplimiento 

de metas y objetivos de la organización.  Optimista, en busca de soluciones para un buen 
nivel de liderazgo,  ámbito de trabajo y nivel organizacional. 

 Adecuado dominio de idioma inglés (técnico-comercial) en lectura, expresión escrita y 
comunicación oral. 

 Amante de la música en todos sus géneros,  concurro a gimnasio para la práctica de  
spinning y otras actividades grupales.     

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

mailto:mario.pozo@live.cl


ANTECEDENTES EXPERIENCIA PROFESIONAL Y LABORAL: 
 
Empresa: SCM MINERA LUMINA COPPER CHILE  – Febrero del 2012  hasta Enero 2015. 

PROYECTO:     CASERONES  – EPCM & OPERACIONES  (Monto = MU$D 4.300.00.-) 
   MANDANTE: SCM MINERA LUMINA COPPER CHILE). 

 
Nombre del Cargo:   Administración y Supervisión Área Transporte & Logística   

Gerencia Servicios Operaciones 
 
Función Específica 1: Administrar, controlar y monitorear los contratos de servicios de 

empresas operadores logísticos con los insumos de materiales y equipos entre bodegas 
proveedores y bodega Mina Proyecto EPCOM CASERONES (Copiapó – 3ra. Región). 

 
 Función Específica 2: Administrar, controlar y monitorear los contratos de servicios de 

empresas de transportes para productos mineros: Cátados de Cu y Concentrado de Cu 
desde Mina CASERONES hacia Puertos de Despachos ATI/Angamos (Antofagasta)  y 
TPI/Coquimbo (Coquimbo). 

 
Principales Logros Realizados: Administrar, revisar y aprobar Estados de Pagos a 

proveedores de servicios de Transporte & Logística en sistema SAP Logon 720. 
 Delegado asignado para anotaciones en Libro de Obra Digital (LOD) como representante 

del Mandante en contratos vigentes. 
 Responsable en las etapas de: Preparación Bases Técnicas e integrante de comisión 

evaluadora en la asignación de proveedor Servicios Integrales de Transporte Puerta a 
Puerta y Bodegas de Tránsito de insumos y/o equipos requeridos por el Mandante. 
Integrante de comisión  evaluadora en la asignación de proveedor para Servicios de 
Monitores GPS a toda flota de vehículos con Cargas Peligrosas entre bodegas de 
proveedores y bodega Operaciones Mina CASERONES.       

 
 
Empresa: JACOBS CHILE S. A. – Septiembre del 2008 hasta Enero del 2012. 

 
PROYECTO 3: PLANTA SART – MINA MARICUNGA  (Monto = MU$D  620.00.-) 

   MANDANTE: COMPAÑÍA MNERA MARICUNGA (KINROSS) COPIAPÓ 
 

PROYECTO 2: OPTIMIZACIÓN PLANTA ADR – MINA MARICUNGA  
   (Monto = MU$D  275.00.-) 
   MANDANTE: COMPAÑÍA MNERA MARICUNGA (KINROSS). COPIAPÓ  

PROYECTO 1: NUEVO CHANCADOR ROSARIO y CORREAS TRANSPORTADORAS  
  FASE II – MANDANTE: S. C. M. COMPAÑÍA MNERA DOÑA INÉS  
  DE COLLAHUASI (Monto = MU$D  825.00.-) IQUIQUE   

 
Nombre del Cargo:   Activador/Expeditor y Jefe Inspección Técnica  

Gerencia de Abastecimientos Proyectos en representación del    
Mandante 

 
Función Específica 1: Gestión y Responsable (Integrante del Staff del Dpto. Abastecimientos)  

para los principales proyectos en la modalidad de EPCM.  Gestión de Calidad (QA/QC)  
de todos los Equipos y/o Fabricación de Componentes, Bulk-Materials adquiridos por  
sistema de licitaciones directas,  en calidad de Agente Autorizado por Mandantes. 
Junto con velar por el cumplimiento en la parte técnica (MR´s del cliente y/o interno del  
Dpto. De Ingeniería, Etc.), también soy responsable y administrador de la gestión de la  
calidad de los Servicios de Inspección que brindan las empresas externas para controlar  
los diferentes procesos de fabricación ya sea en el país como en el extranjero  
(seguimiento de informes, protocolos, Etc.).  Esto incluye controlar y monitorear los  
contratos de servicios de empresas operadores logísticos con los insumos de materiales  
y transporte de equipos entre bodegas proveedores y bodega Mina Proyecto EPCM.  
 



Función Específica 2: En labores de Activador/Expeditor,  responsable del seguimiento y 

cumplimiento de los proveedores previamente asignados y/o adjudicados en las  
ordenes de compras definidas en el proceso de adquisiciones por el mandante (cliente), 
de las entregas de los equipos, componentes, bulk-materials según los programas 
requeridos por la Gerencia de Construcción en Obra.   Esto incluye  las relaciones 
comerciales con los proveedores  (control de facturación por estados de pagos) y la 
información técnica relevante (status de planos, manuales de operación y mantención,  
Etc.) junto con el cierre formal y final de cada orden de compra.  
Administrar, controlar y monitorear los contratos de servicios de empresas operadores  
logísticos con el transporte de insumos de materiales y equipos entre bodegas   
proveedores y bodega Mina Proyecto EPCM.  
 

Principales Logros Realizados: Administrar, revisar y aprobar Estados de Pagos a 

proveedores de Equipos, Componentes, Bulk-Materials y Servicios de Transporte & 
Logística. 

 Participación activa con proveedores nacionales como extranjeros en las relaciones 
comerciales y técnicas en las fases de pre-asignación órdenes de compra, en la 
asignación de las órdenes de compras y en el despacho a bodega proyecto, y finalización 
de las órdenes de compras (cierres documentales administrativos). 

 
 
Empresa: OZONO – LUIS ÓRDENES e HIJOS LTDA.  Mayo 2004 hasta Septiembre 2008. 
 
Nombre del Cargo:   Ingeniero Estudio Licitaciones y Montaje de Equipos para Minería  

Gerencia de Ingeniería y Operaciones OZONO.- 
 
Función Específica: Responsable del estudio de licitaciones, desarrollo de ofertas y  

antecedentes técnicos para ofertar a clientes de empresas mineras y/o contratistas de  
empresas mineras.  Esto incluye labores de desarrollo técnico como también la etapa  
comercial (elaboración de precios) en las ofertas a clientes. 

  
Principales Logros Realizados: Participación activa y directa en las licitaciones en las cuales 

la empresa es invitada por los clientes de empresas mineras.   De igual forma en el 
desarrollo de ofertas (precios de servicios y/o equipos) tanto en la justificación técnica 
como también en la etapa comercial con la aplicación de software PRESTO 8.7 (Serie de 
Precios Unitarios).  Los principales proyectos en que participo son: 

 
 Obra  1: Montaje Estructural de Dos (02) Ventiladores Axiales de Gran 

Diámetro (5.600 mm.) en ADIT 56 y ADIT 64  para 
 CODELCO CHILE – DIV. EL TENIENTE – Sewell – Rancagua 

 
Obra 2:       Montaje Sistema Ventilación U.M.A (Unidad Manejadora de Aire  

Filtrado – PRESURIZADOR) Inyección Aire Filtrado en Casino Interior 
Mina El Peñón – MINERA MERIDIAN – ANTOFAGASTA 

 
Obra 3: Montaje Sistema Ventilación U.M.A (Unidad Manejadora de Aire  

Filtrado – PRESURIZADOR) Inyección Aire Filtrado en Casino Interior 
Mina El INCA – CODELCO CHILE – DIV. SALVADOR – SALVADOR 

 
Obra  4: Contrato de Servicios de Mantención y Operación de Hidrolavado de  
  Equipos Mineros y Mantención de Hidrolavadoras Industriales  

Vigente desde Enero 2006 hasta Enero del 2008 
 CODELCO CHILE – DIV. EL TENIENTE – Sewell – Rancagua 

 
Obra  6: Diseño  Modificación Cámara Plena Ventilación Interior Mina 

Obras Civiles y Ductos Metálicos de Ventilación – Mayo del 2005 
 CIA. MINERA AUREX  – Copiapó 

 



Obra  7: Diseño  de Fundaciones en OOCC y Ductos Metálicos para 
Ventilador Centrífugo  de 125 HP. – Extractor Aire Viciado 
de Interior Mina  – Agosto  del 2004 

 CIA. MINERA MICHILLA  – Antofagasta 
 
Obra  8: Implementación Sistema de Drenaje Aguas en Galerías 

Sobre Vehículo PK-100 Hidráulico – Estanque Metálico de 4,5 m3.  
  Junio del 2007 
 
 
Empresa: I.C.R. – POLIURETANOS y GOMAS S.A. Junio 2003 hasta Abril 2004  

 
Nombre del Cargo:   Inspector Técnico Abastecimientos  

Gerencia General y Producción I. C. R..- 
 
Función Específica: Responsable del control de calidad de los equipos fabricados al interior 

de la empresa,  como también el control de la fabricación de materiales por proveedores  
externos y/o del mismo modo los servicios externos como parte del producto final. 

 
Principales Logros Realizados: Participación directa en Acreditación Gestión de Calidad y 

Certificación ISO 9001 – 2000 de la empresa (Octubre 2003).  Responsable del  
Desarrollo de Procedimientos para aplicación Norma Chilena  NCh 44 Of.78: Inspección  
por Atributos Tablas y  Muestro Estadístico.  Para Certificación ISO 9001 - 2000,  
procesos de Inspección Técnica de Obra en fabricación equipos para minería y  
componentes mecánicos y sus recubrimientos industriales, incluye Control de  
Proveedores Externos y criterios de evaluación. 

 
 
Empresa: ERAL CHILE S.A.  Octubre 2002 hasta Mayo del 2003. 
 
Nombre del Cargo:   Inspector Técnico Abastecimientos  

Gerencia General ERAL CHILE S. A..- 
 
Función Específica: Gestión de Inspección Técnica de Obra (ITO),  procesos de fabricación 

de equipos para minería (hidrociclones, cilindros aglomeradores, cilindros lavadores de 
arenas) y sus recubrimientos industriales, incluye desarrollo de planos. 
Responsable del control de calidad de los equipos fabricados al interior de la empresa,  
como también el control de la fabricación de materiales por proveedores  

 
Principales Logros Realizados: Interacción con proveedores de diferentes especialidades  

 para la integración de componentes y puesta en marcha equipos en las instalaciones 
del cliente.  Elaboración de documentación técnica y respaldo documental para el Dpto. 
de Ingeniería y Gerencia General de empresa.    Visado de proveedores para el pago de  
servicios efectuados (Estados de Pagos). 

 
 
Empresa: THYSSEN-KRUPP S.A.   Noviembre 1998 hasta Mayo 2001.  
 
Nombre del Cargo:   Jefe Departamento Montaje de Equipos  

Ascensores y  Escalas Mecánicas  
Gerencia General Thyssen-Krupp.- 

 
Principales Logros Realizados: Administración de recurso humano técnico (15 personas) 

junto con los recursos financieros (presupuestos) aprobados para el montaje de equipos 
en el país.   Control de proveedores de servicios de montajes y administración de 
Estados de Pagos (aprobaciones),  y control documental de recepción de equipos por  
parte de clientes (pruebas de funcionamiento y entrega a usuarios).   

 



Empresa: EMARESA S.A.  INGENIEROS Y REPRESENTACIONES S.A.  
     Septiembre 1997 hasta Octubre 1998. 

 
Nombre del Cargo:   Jefe Departamento Montaje de Equipos  

de Levante Puentes Grúas y Accesorios   
Gerencia División Industrial EMARESA S. A..- 

 
Principales Logros Realizados: Administración de recurso humano técnico (25 personas) 

junto con los recursos financieros (presupuestos) aprobados para el montaje de equipos 
en el país.   Control de personal de servicios de montajes y control de procedimientos  
en la entrega de equipos a clientes para su operación industrial. 
Aprobación Estados de Pagos en los servicios de terceros  

 
 
Empresa: TÉCNICA Y MAQUINARIA LTDA.( LATEMAC LTDA. )  

      Agosto 1989 hasta Junio 1997. 
  
Nombre del Cargo:   Ingeniero Jefe Dpto. Ventas y Operaciones Maestranza 

Fabricación Nacional de Equipos para Minería  
Gerencia División Industrial LATECMAC Ltda..- 

 
Principales Logros Realizados: Administración y Gestión Comercial de Venta de Servicios de  
 Maestranza para Mercado Nacional,  en los rubros de empresas Mineras como 

Industrial Metalmecánica.   Administración de recurso humano técnico (30 personas) de  
taller y planificación de trabajos para cumplimientos de entregas en fechas a clientes y  
en costos estimados como también de acuerdo a las bases técnicas de diseño.  

 
 
Empresa: METALURGICA MORGAN Y FUENZALIDA.  Abril 1986 hasta Diciembre 1988. 
     
Nombre del Cargo:   Ingeniero Supervisor Producción Maestranza 

Gerencia Producción Metalúrgica Morgan y Fuenzalida .- 
 
Principales Logros Realizados: Supervisor Lead en la fabricación de estructuras de acero 

pesada y semi-pesada,  calderería de piezas especiales para proyectos de 
infraestructuras industriales en minería como en celulosas. Administración de recurso  
humano técnico (60 personas) en taller de maestranza en las diferentes etapas de la 
fabricación.  

 
 
 
ANTECEDENTES ACADEMICOS  : 
 
1983  - 1987  Título: Ingeniero Ejecución en Estructuras 
   Facultad Escuela Tecnológica 

Universidad de Santiago de Chile.- 

 
1978  - 1980  Título: Técnico Universitario en Estructuras Metálicas 
   Facultad Escuela Tecnológica  

Universidad de Santiago de Chile.- 

 
1974  - 1978  Enseñanza Media 
   Liceo Ruiz-Tagle – Santiago 

 
   

. 
  
 



CAPACITACIÓN Y PERFECCIONAMIENTO PROFESIONAL:     

 
UNIVERSIDAD ADOLFO IBAÑEZ    : “DIPLOMADO EN PROYECTOS 
(ESCUELA DE NEGOCIOS)    MINEROS Y DE INFRAESTRUCTURAS.- “  

AÑO  2013 
 
UNIVERSIDAD ADOLFO IBAÑEZ    : “DIPLOMADO EN GESTIÓN 
(ESCUELA DE NEGOCIOS)    DE OPERACIONES.- “  

AÑO  2011 
 
UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DEL SUR: “DIPLOMADO EN GESTIÓN EMPRESARIAL.- “  

 AÑO  2004 
 
UNIVERSIDAD SANTO TOMÁS    : “GESTIÓN EMPRESARIAL EN MICROEMPRESAS 

            NIVELES  I y II.- “.   AÑOS  2002  y  2003 
 
ACADEMIA CULTURAL PRIVADA   : “INGLÉS TÉCNICO COMERCIAL “ 
DE ENSEÑANZA LTDA.    AÑOS 1995 a 1996 
ACPEN – ACADEMY 

 
 

 
INFORMACIÓN ADICIONAL: 

 
Software  (a nivel de usuario intermedio): 

 
>)  MICROSOFT OFFICE 2010 
>)  MICROSOFT WINDOWS XP 
>)  MICROSOFT PROJECT 2007 
>)  PRESTO 8.7 (PRESUPUESTOS y COSTOS – SERIE PRECIOS UNITARIOS) 
>)  AUTOCAD 2007 
>)  PLATAFORMA DE LICITACIONES ELECTRÓNICAS Q-MARKET  
    -  ACHILES CHILE (REGIC) - CHILE COMPRAS.- 
>)  PRISM SOFTWARE DE GESTIÓN y CONTROL PROYECTOS DE INGENIERÍA 
>)  VPRM SOFTWARE DE GESTIÓN y CONTROL PROYECTOS DE INGENIERÍA 
>)  SAP LOGON 720 

 
Idiomas: 

 
Inglés técnico-comercial: 

 
>)  Lectura nivel alto, expresión escrita nivel medio, comunicación oral nivel medio. 
 
 
Francés: 

 
>)  Lectura nivel medio, expresión escrita nivel medio, comunicación oral nivel medio 
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